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LEISTUNGSVEREINBARUNG

zwischen den

Gemeinden

BENKEN, DACHSEN, FLURLINGEN, LAUFEN-UHWIESEN

als Auftraggeberinnen

und der

SPITEX AM KOHLFIRST als Auftragnehmerin

In der Absicht, eine fachgerechte, bedarfsorientierte Hilfe und Pflege zu Hause fiir die
hilfebedlrftigen Einwohnerinnen und Einwohner zu gewihrleisten, treffen die Gemeinde
und die Spitex-Organisation die folgende Leistungsvereinbarung:

1. Rahmen

1.1 Zweck der Leistungsvereinbarung

Diese Leistungsvereinbarung regelt die Beziehungen zwischen den Gemeinden und
der Spitex-Organisation

Die Gemeinden ubertragen mit dieser Leistungsvereinbarung die im Pflegegesetz
vom 27. September 2010 umschriebenen Aufgaben fir die Erbringung der bedarfs-
und fachgerechten ambulanten Pflegeversorgung ihrer Einwohnerinnen und
Einwohner (Hilfe und Pflege zu Hause) an die Spitex-Organisation.

Die Leistungsvereinbarung definiert die Ziele, Aufgaben und Leistungen der Spitex-
Organisation und legt die gegenseitigen Pflichten und die finanziellen Beitrage der
Gemeinden fest.

1.2 Gesetzliche und vertragliche Grundlagen

Statuten der Spitex am Kohlfirst vom 26.10.2011

Krankenversicherungsgesetz KVG vom 18.3.1994

Verordnung uber die Krankenversicherung KVV vom 27.6.1995
Krankenpflege-Leistungsverordnung KLV vom 29.9.1995 (Anderung vom 24.6.2009)
Kanton Zirich: Pflegegesetz vom 27. September 2010, gtiltig ab 1.1.2011
Gesundheitsdirektion Kanton Zirich: Verordnung uber die Pflegeversorgung der vom
22. November 2010, glltig ab 1.3.2011

Kreisschreiben vom 15. November 2010 mit den Vorgaben der Gesundheitsdirektion
Kanton Zurich beziglich Staatsbeitrage und Rechnungslegung, giiltig ab 1.1.2011
Kriterien flr die Erteilung einer Betriebsbewilligung flr Spitex-Organisationen,
erlassen durch den Regierungsrat im 2008

Kantonaler Spitex-Tarifvertrag

Administrativvertrag zwischen Spitexverband Schweiz und Santé Suisse
Branchenleitbild der Non-Profit-Spitex des Spitex Verbandes Schweiz vom Mai 1999
Leitfaden Gber die Qualitat in der Spitex des Spitex Verbandes Kanton Zirich vom
September 1999 (inkl. Normen und Kriterien des Spitex Verbandes Schweiz sowie
Kapitel 8 — 10 ,Handbuch Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz und Betriebliches
Gesundheitsmanagement”
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2. Generelle Ziele

2.1 Generelle Aufgaben und Leistungen

o

Die Spitex-Organisation fordert, unterstitzt und ermdoglicht mit ihren Dienstleistungen
das Wohnen und Leben zu Hause fiir Menschen aller Altersgruppen, die der Hilfe,
Pflege, Behandlung, Betreuung, Begleitung und Beratung bedurfen.

Die Spitex-Organisation arbeitet aktiv bei der Gesundheitsforderung mit.
Die Spitex-Organisation setzt die verfugbaren personellen und finanziellen
Ressourcen so ein, dass sie das bestmdgliche Resultat zu ginstigen Kosten fur die

Gemeinschaft zu erreichen vermag.

Sie beriicksichtigt dabei sowohl das Wohl der Kundinnen und Kunden als auch die
Arbeitsgrundséatze bzw. Qualitatsmerkmale.

2.2. Zielgruppen

Beziigerinnen und Beziiger von Spitex-Leistungen kénnen sein:

Korperlich und/oder psychisch kranke, behinderte, verunfalite, rekonvaleszente,
sterbende Menschen jeden Alters,

Frauen wahrend der Schwangerschaft und nach der Geburt eines Kindes oder

Menschen, die in einer vorilbergehenden physischen und/oder psychischen
Risikosituation stehen,

sofern sie hilfs- oder pflegebeddrftig sind.

Leistungsziele

Mit diesen Spitex-Leistungen soll die Selbsténdigkeit und Eigenverantwortung von
Menschen trotz Pflege- bzw. Betreuungsbedarf gefordert, erhalten oder unterstutzt
werden. Damit sollen stationare Aufenthalte vermieden, hinausgezdgert oder
verkiirzt werden.

Spitex-Leistungen werden nur dann erbracht, wenn die zu pflegende Person bzw. zu
betreuende Person selbst oder ihr jeweiliges konkretes Umfeld die Leistungen nicht
erbringen kénnen (Subsidiaritatsprinzip).
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4.1,
4.1.1

4.1.2.

4.2,

4.3

Dienstleistungsangebot

Grundleistungen

Kerndienstleistungsangebot
e Pflegerische Leistungen (Pflichtleistungen gemass KLV 7 Abs. 2)

¢ Leistungen der Akut- und Ubergangspflege gemass KLV7 Abs. 2

e Nichtpflegerische Spitex-Leistungen (Nichtpflichtleistungen KVG) aufgrund einer
schriftlich gehaltenen Bedarfsklarung.

Gemass der Verordnung Uber die Pflegeversorgung.

Gesundheitsberatung / Gesundheitsférderung

e Beratung und Unterstitzung von betreuenden und pflegenden Angehérigen.

e [nformation Uber das bestehende Spitex-Angebot

¢ Vernetzung mit den anderen Leistungserbringern im Gesundheits- und
Sozialbereich, insbesondere Kinderspitex, Onkospitex, Institutionen der Palliative
care und Institutionen fir Demenzkranke, und bedirfnisgerechte Weiterleitung der
Hilfesuchenden.

Zusatzleistungen (Nicht-Kassenpflichtige Leistungen)

Krankenmobilienvermietung: Einrichtung eines Magazins an Hilfsmitteln im
Spitexzentrum Uhwiesen, fur die Erleichterung der Pflege zu Hause.
Mabhlzeitendienst: Organisation und Koordination des Dienstes, Vertrage mit
Mabhlzeitenlieferanten, Rekrutierung, Instruktion und Coaching der freiwilligen
Fahrer/innen, Bereitstellung der Infrastruktur.

Fahrdienst fiir medizinisch begrindete Fahrten: Rekrutierung der Fahrer/innen,
Schulung, Instruktion und Coaching in Zusammenarbeit mit dem Roten Kreuz,
Vermittlung der Einsétze, Regelung von Versicherungsfragen.

Mittagstisch: Organisation und Begleitung von gemeinsamen Mittagessen in den
Gemeinden fur Senioren. Abgabe von Adressmaterial von weiteren
Dienstleistungsangeboten.

Vermittlung von weiteren Diensten, welche nicht von der Spitex angeboten werden, wie
beispielsweise Fusspflege, Babysitterdienste, Beratungsdienste von Pro Senectute.
Unterstitzung und Begleitung der Angehdérigen bei schwerkranken und sterbenden
Klienten zu Hause.

Préaventive Betreuungsbesuche, bei konkreten Hinweisen auf eine drohende
Notsituation.

Mitwirkung bei praventiven Aktivitdten im Bereich Erndhrung und Bewegung.
Offentlichkeitsarbeit

Anlauf- und Koordinationsstelle Alter und Pflege

Die Spitex am Kohlfirst kann von den Gemeinden beauftragt werden, diese Aufgabe
gemass Pflegegesetz § 7 und einem separaten Reglement zu (ibernehmen. Erbrachte
Beratungsleistungen werden in einer Statistik erfasst und in der Buchhaltung
ausgewiesen. Diese Leistungen werden der entsprechenden Gemeinde nach Aufwand in

Rechnung gestellt.
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6.1.

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3,

Grenzen der Leistungen
Gemass der Verordnung tber die Pflegeversorgung.

o Spitex-Leistungen konnen unverziglich eingestellt werden, wenn das Personal
beschimpft, bedroht, belastigt oder anderweitig gefahrdet wird.

e Leistungen, die unter unzumutbaren Bedingungen erbracht werden mussten, konnen
verweigert werden. Weiter konnen die Spitex-Institutionen die Leistungserbringung
bei erheblichen Zahlungsaussténden einstellen.

e Werden Leistungen eingestellt, muss die Gemeinde unverziglich informiert werden.
Bei Einstellung von Pflege-Pflichtleistungen erfolgt zudem gleichzeitig eine Mitteilung
an die verordnende Arztin bzw. an den verordnenden Arzt. Zudem trifft die
Spitexorganisation — gemeinsam mit der Gemeinde — geeignete Massnahmen bei
der Suche nach einem geeigneten andern Leistungserbringer.

Aufgaben der Spitex-Organisation
Organisation

Personal

e Die Spitex-Organisation stellt den Aufgaben entsprechend fachlich und sozial
kompetentes Personal an (gemass den Kriterien zur Erteilung einer kantonalen
Betriebsbewilligung).

e Sie erméglicht dem Personal und der Leitung die betrieblich angemessene und
notwendige Fort- und Weiterbildung.

o Die Vorgaben gemass Spitex Vertrag Anhang Il ,Fachpersonal in der Spitex" des
kantonalen Spitex-Vertrages sind einzuhalten.

Gemeinsame Anlaufstelle

Fir alle Spitex-Dienste in Uhwiesen, Benken, Dachsen und Flurlingen besteht im
Spitexzentrum Uhwiesen an der Landstrasse 37 eine gemeinsame Anlaufstelle. Direkte
telefonische Erreichbarkeit von Mo. - Fr. wahrend den ublichen Burozeiten von 8.00 -
12.00 Uhr und von 14.00 - 17.00 Uhr. Ausserhalb dieser Zeiten, steht ein
Telefonbeantworter zur Verfigung.

Bedarfsgerechte Leistungserbringung

Die Leistungen sind immer nur erganzend zu Leistungen, welche die zu pflegende
Person selbst oder ihr Umfeld erbringen kdnnen, und gestutzt auf eine schriftlich
festgehaltene Bedarfsabklarung zu erbringen.

Die Spitex-Organisation erbringt Einséatze zwischen 07.00 - 18.30 Uhr, an sieben Tagen
pro Woche. Wird ein Einsatz zwischen 18.30 — 22.00 Uhr gewiinscht, ist eine
Voranmeldung (mindestens 24h) notwendig. Neue Einsatze werden, innerhalb von 24
Stunden ausgefiihrt. (Gemass Verordnung tber die Pflegeversorgung § 8)

Im Rahmen der Akut- und Ubergangspflege sind bei Bedarf auch punktuelle Einsatze
nach 22.00 Uhr méglich.

Wenn eine Spitex-Organisation einen planbaren Einsatz bei einer pflegebedurftigen
Person nicht selbst leisten kann, wird in Zusammenarbeit mit der Gemeinde und auf
Verlangen dieser Person innert angemessener Frist ein anderer Leistungserbringer

organisiert oder vermittelt.

Leistungsvereinbarung Spitex am Kohlfirst Seite 6



6.1.4.

6.1.5.

6.2,

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

Auftrage an Dritte

Unter der Voraussetzung, dass die Qualitat der Dienstleistungen und die Zielsetzungen
dieser Vereinbarung respektiert werden, kann die Spitex-Organisation — falls sie selber
nicht in der Lage ist - Auftrdge an Dritte (z.B. Kinderspitex, Onko-Spitex, selbstéandige
tatige Psychiatriefachpersonen, kommerzielle Spitex-Organisationen. Akut- und
Ubergangspflege etc.) erteilen. Die Spitex-Organisation stellt sicher, dass entsprechende
Leistungsvereinbarungen, insbesondere mit der Kinderspitex und der Onkospitex
vorhanden sind und koordiniert die Leistungserbringung (Abgrenzung Spitexorganisation
und spezialisierte Spitexorganisationen).

Jahresziele / Jahresbericht

Die Spitex-Organisation erstellt einen Jahresbericht (inkl. Jahresrechnung und Bilanz)
und legt jeweils fur das kommende Jahr die betrieblichen Jahresziele und das Budget
fest.

Die Spitex-Organisation unterbreitet den Auftraggeberinnen die Jahresziele, den
Jahresbericht bis Ende Februar und das Budget bis Ende August zur Einsicht.

Arbeitsgrundsatze

Zusammenarbeit mit Angehorigen

Die Spitex-Dienste pflegen eine enge Zusammenarbeit mit den Angehdrigen bzw. dem
Umfeld der Klientinnen und Klienten und beziehen diese so weit wie mdglich in die Hilfe
und Pflege mit ein.

Koordination

Der Spitex-Organisation koordiniert ihre Leistungen mit den anderen im Einzugsgebiet
tatigen Gesundheits- und Sozialdiensten, stationédren Institutionen des
Gesundheitswesens und der Arzteschaft.

Die Spitex-Organisation pflegt die Zusammenarbeit mit anderen Spitex-Organisationen.

Qualitatssicherung

Die Spitex-Organisation erfiillt die gesetzlichen Bestimmungen (KVG Art. 58, KVV Art.
77) und hélt sich an die im Spitex-Vertrag Anhang Il ,Qualitatssichernde Massnahmen*
beschriebenen Bestimmungen sowie an den Qualitatsleitfaden des Spitex Verbandes
Kanton Zirich. Sie betreibt eine aktive und tUberprifbare Qualitatssicherung.

Die Sicherheit der Mitarbeitenden sowie der Kundinnen und Kunden wird gewabhrleistet.
Die Vorgaben der eidgendssischen Koordinationsstelle fir Arbeitssicherheit (EKAS)
werden eingehalten, geméass Handbuch Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz und
Betriebliches Gesundheitsmanagement, Kapitel 8 — 10 Qualitatsleitfaden Spitex
Verband.

Die gesetzlichen Datenschutzbestimmungen sind einzuhalten.

Ausbildungsplitze

Die Spitex-Organisation beteiligt sich angemessen an der Berufsbildung indem sie
Ausbildungsplatze zur Verfligung stellt. Sie kann diese fur die Ausbildung ,Fachfrau
Gesundheit, FaGe" entweder selbstandig oder im Verbund mit Nachbarorganisationen
oder Spitaler und Heimen oder mit dem Lehrbetriebsverbund fiir Heime und Spitex
(SPICURA) anbieten. Fur die Ausbildung zur Pflegefachfrau HF oder FH stellt sie
Praktikumsplatze zur Verfugung. Bei nicht angemessener Beteiligung kann die
Gesundheitsdirektion ihren Kostenanteil reduzieren.
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7.1

1.2.

7.3

7.4.

8.1,

8.2,

8.3.

Aufgaben der Gemeinde

Beitrage
Die Gemeinde stellt der Spitex-Organisation finanzielle Mittel fur die Erfullung der
Leistungsziele zur Verflgung.

Unterstlitzung

Die Gemeinde unterstiitzt im Rahmen ihrer Maglichkeiten die Spitex-Organisation bei
der Erfiillung der Leistungsziele. Sie ibernimmt insbesondere Funktionen der politischen
Interessensvertretung.

Offentlichkeitsarbeit )
Die Gemeinde unterstiitzt die Spitex-Organisation in der Offentlichkeitsarbeit. Sie stellt
insbesondere ihre Publikationsorgane kostenlos zur Verfligung.

Sozial- und Gesundheitsplanung
Die Gemeinde bezieht die Spitex-Organisation in die Sozial- und Gesundheitsplanung
mit ein.

Finanzierung

Einnahmen der Spitex-Organisation

Die Einnahmen der Auftragnehmerin setzen sich in der Regel zusammen aus:
e Ertragen aus den erbrachten Dienstleistungen
e Kostenbeteiligung der Leistungsbeziigerinnen (maximal Fr. 8.— pro Tag,
entspricht 10% des hdchsten vom Bundesrat festgelegten Beitrags. Gemass
Pflegegesetz § 9 Abs. 3 kann die Gemeinde diese Kostenbeteiligung ganz oder
teilweise Ubernehmen.
» Restdefizit der éffentlichen Hand (Gemeinde)
» Mitgliederbeitrage
e Spenden und Legate
e Allfdllige weitere Einnahmen

Tarife

e Fur die gemass Krankenpflege-Leistungsverordnung Art. 7 KLV erbrachten
kassenpflichtigen Spitex-Leistungen gelten wahrend der im Kanton Zirich
geltenden Ubergangsregelung die im Spitex Tarifvertrag vereinbarten Tarife und
Tarifmodalitéten. Nach Ablauf der Ubergangsfrist gelten die vom Bundesrat in der
ab 1. Januar 2011 gultigen Pflegefinanzierung festgelegten Beitrage.

e Fiir die Akut- und Ubergangspflege gelten die zwischen dem Spitex Verband
Kanton Zirich und santésuisse ausgehandelten Tarife, welche von der
Gesundheitsdirektion Kanton Zirich genehmigt worden sind.

o Fir die nichtpflegerischen Spitex-Dienstleistungen legt die Generalversammlung
des Spitexvereins die Tarife fest (unter Berlicksichtigung von § 13 Pflegegesetz,
Hochstbelastung der Leistungsbeziigerinnen und -beziger).

Rechnungsstellung an die Leistungsbeziiger/-innen
¢ Im Sinne der Transparenz weist die Spitex-Organisation geméss § 20 Pflegegesetz
ihre Kosten fir pflegerische Leistungen (Langzeitpflege und Akut- und
Ubergangspflege) separat aus, unterteilt nach Leistungskategorie,
Patientenbeteiligung, und Anteil der 6ffentlichen Hand.
e Die Kosten fir Kassenpflichtiges Material und Nichtpflegerische Spitexleistungen
sind ebenfalls separat auszuweisen.
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8.4,

8.4.1

8.4.2

8.5.

8.6.

9.1.

9.2.

Abgeltung durch die Gemeinde
Die Gemeinde sorgt daflir, dass die Spitex-Organisation ihre Leistungsziele erfillen
kann. Dazu erbringt sie folgende Leistungen:

Sachleistungen
Sofern Sachleistungen durch die Gemeinden erbracht werden, sind diese im Detail

separat aufzulisten.

Finanzielle Leistungen

Die Gemeinde entrichtet ihre Beitrdge (Restdefizit) pro geleistete Stunde flr
Pflegeleistungen der Langzeitpflege, der Akut- und Ubergangspflege und der
nichtpflegerischen Leistungen direkt an die Spitex-Organisation. Die Spitex stellt
monatlich Rechnung an die Gemeinden.

Das Restdefizit fiir die Kerndienstleistungen wird ausgehend von den Vollkosten pro
Stunde gemass Kostenrechnung errechnet. Jeweils ab 1.Mai werden die Betrage aus
der Kostenrechnung des Vorjahrs angewendet.

Das verbleibende Defizit in der Jahresrechnung wird von den Gemeinden gedeckt. Der
Verteilschlissel basiert zu 50% auf der Einwohneranzahl (Stand 1.Januar des
Abrechnungsjahrs) und zu 50% auf den geleisteten Stunden im Abrechnungsjahr.

Um die Liquiditat, (insbesondere fir die Lohnzahlungen) zu sichern, gewéhren die
Gemeinden der Spitex am Kobhlfirst ein zinsloses Darlehen, das bei einer Kiindigung der
Leistungsvereinbarung zuriickbezahlt wird.

Erbringt die Spitex-Organisation Leistungen fir auswartige Kundinnen (z.B.
Wochenaufenthalter oder Feriengéste) iibernimmt die Gemeinde keinerlei Kosten fir das
entstandene Restdefizit. Diese Kosten missen der Wohngemeinde der betroffenen
Person in Rechnung gestellt werden

Weitere Beitrage der Gemeinde
Die Gemeinde unterstiitzt spitex-relevante Projekte oder Vorhaben der Auftragnehmerin

mit finanziellen Beitragen.

Haftpflicht-Versicherung
Die Spitex-Organisation ist verpflichtet, eine Haftpflicht-Versicherung mit einer Mindest-
Deckungssumme von 5 Mio. Franken pro Schadenfall abzuschliessen.

Kontrolle

Controlling

Die Spitex-Organisation fuhrt eine Kostenrechnung gemass ,Finanzmanual — Das
Handbuch zum Rechnungswesen, 3. Uberarbeitete Auflage 2010, Spitex Verband
Schweiz". Sie informiert die Gemeinde periodisch jeweils quartalsweise ber die
Entwicklung des Betriebes. Das Controlling umfasst eine Leistungsstatistik mit den
wichtigsten betriebswirtschaftlichen Kennzahlen aus den Bereichen Betrieb, Finanzen
und Personal. Das Controllingverfahren wird zwischen den Auftragsgemeinden und der
Spitex-Organisation definiert.

Rechnungspriifung

Die Rechnungslegung der Spitex-Organisation wird durch eine Rechnungs-
priifungskommission kontrolliert und gepriift. Die RPK besteht aus je einem Mitglied der
jeweiligen Gemeinds-RPK aus jeder Auftragsgemeinde. Sie bestimmt einen Prasidenten
aus ihrer Mitte mit Stichentscheid.
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10. Zusammenarbeit

10.1. Partnerschaftlichkeit
Beide Seiten — Gemeinde und Spitex-Organisation — verstehen sich als Partnerinnen,
die eine gemeinsame Aufgabe zu l6sen haben.
Die Mitgliedsgemeinden ordnen eine Person als Vertretung des Gemeinderates in den
erweiterten Vorstand des Spitexvereins ab. Der erweiterte Vorstand tritt mindestens
zweimal pro Jahr zusammen. Seine Kompetenzen sind in Art 13 der Statuten der Spitex
am Kohlfirst aufgeftihrt.

10.2. Unternehmerische Freiheiten
Im Rahmen dieser Vereinbarung hat die Spitex-Organisation die volle unternehmerische
Freiheit und Verantwortung.

10.3. Wirtschaftlichkeit
Die Spitex-Organisation verpflichtet sich, die ihr zur Verfigung gestellten Mittel effizient,
wirtschaftlich und im Sinne dieser Vereinbarung zu verwenden.

11. Dauer der Vereinbarung
Die vorliegende Vereinbarung tritt vorbehaltlich der Zustimmung durch die Spitex am
Kohlfirst und die zustédndigen Gemeindebehérden am 1.1.2014 in Kraft.
Diese Vereinbarung gilt fir das Kalenderjahr und wird jeweils automatisch um ein Jahr
verlangert, wenn nicht 6 Monate vor Ablauf von einer Gemeinde oder von der Spitex am
Kohlfirst eine Anderung verlangt wird.

12. Anderungen, Kiindigung

12.1. Anderungen
Wahrend der Vertragsdauer kénnen die Parteien im gegenseitigen Einvernehmen
Anderungen am vorliegenden Vertrag vornehmen.

12,.2. Auflésung der Vereinbarung
Diese Vereinbarung kann von jedem Vertragspartner unter Einhaltung einer
Kundigungsfrist von sechs Monaten jeweils auf den 31. Dezember gekiindigt werden.
Die Kindigung hat mit eingeschriebenem Brief an die andere Partei zu erfolgen.

Anhang:

Verordnung uber die Pflegeversorgung vom 22. November 2010
Statuten der Spitex am Kobhlfirst vom 26. Oktober 2011

Leistungsvereinbarung Spitex am Kohlfirst Seite 10
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Unterschriften:

Fiir die Spitex-Organisation:

//(’ Sl ////ZJ

Alfred Weldmann Roland Muiller \
Prasident Aktuar

L /,[f’?éu”f(’ (le . /(2 1 /2
Ort /| Datum

Fiur die Gemeinden:

Fiir die Gemeinde Benken: ort/ Datum: & |
// Cfé e» ) __5_5/‘ (
Prasident Gemeindeschreiber
Fur die Gemeinde Dachsen: ort/Datumi . u.iviN ZH ™ 9 Jan, 2014
." l(, e — -
‘% 2 /% \:1' - 3 _____ _5_'__“!-.“[ - -
Prasident Gemeindeschreiberin
Fiir die Gemeinde Flurlingen: ort/ Datum: 8247 FLURLINGEN =2, Dez. 2013
éé« .....
/’/ J
Prasident

Fiir die Gemeinde Laufen-Uhwiesen:

Prasident Gemeindeschreiber
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Gemeinde Flurlingen
GEMEINDERAT
Sitzung vom 18. Méarz 2015

Gl1.1.5 Geschdft-Nr. 15-023

Gesundheit Spitex am Kobhlfirst, Anderung Leistungsvereinbarung

Der Spitex-Vorstand beantragt den Gemeinden, fir die Berechnung der Restkosten die Norm-
kosten als Grundlage anzuwenden, anstelle der bisher ab Mai verwendeten Vollkosten gemdss
Kostenrechnung. Diese Abrechnungsgrundlage wird jeweils per Oktober von der Gesundheitsdi-
rektion publiziert und wird inzwischen auch von allen Spitexbetrieben im Weinland per 1. Januar
des Jahres angewendet.

Aus Sicht der Gemeinde Flurlingen spricht nichts gegen diese Anderung.

Der Abschnitt 2 von Punkt 8.4.2 der Spitex-Leistungsvereinbarung (géltig ab 1.1.2014), der wie
folgt lautet:

‘Das Restdefizit fir die Kerndienstleistungen wird ausgehend von den Vollkosten pro Stunde ge-
mdss Kosfenrechnung errechnet. Jeweils ab 1. Mai werden die Betrdge aus der Kostenrechnung
des Vorjahres angewendet.”

ist durch folgende Formulierung zu ersetzen:

'Fur die Berechnung des Restdefizits werden die Normkosten angewendet, die jeweils im Oktober
fir dos nachfolgende Jahr von der Gesundheitsdirektion publiziert werden."

Der Gemeinderat beschliesst:

1. Der beantragten Anderung von Abschnitt 2 von Punkt 8.4.2 der Spitex-Leistungsvereinbarung
wird hiermit zugestimmt,

2. Mitteilung an:
- Spitex am Kohlfirst, Landstrasse 37, 8248 Uhwiesen
Gemeinderat Dachsen
Gemeinderat Laufen-Uhwiesen
Gemeinderat Benken
Finanzverwaltung
Gemeinderdte (mit Protokollkopie)

Akten

;

ﬁ A/ L L 111

André Miller Marcel Wegmann

—_—
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